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Corpul Profesional al Secretarilor Generali ai Comunelor din Roméania
(CPSGCoR) - www.secretarigenerali.ro

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
Domnului Presedinte Vasile-Felix COZMA

Referitor la: Solicitare privind interventia urgenta in apararea drepturilor profesionale
ale secretarului general al comunei Ciocarlia, judetul Constanta

Stimate domnule Presedinte,

Corpul profesional al secretarilor generali ai comunelor din Roméania (CPSGCoR) este unica
structura asociativa reprezentativa a secretarilor generali ai comunelor din Romania, constituita in
cadrul Asociatiei Comunelor din Romania (ACoR), aceasta fiind, la randul sau, institutie de utilitate
publica reprezentativa pentru administratia publica locala, recunoscuta ca atare prin art. 86 alin. (1) din
Codul administrativ, pe de o parte, dar si singura care este declarata ca fiind de utilitate publica prin
Hotararea Guvernului nr. 156/2008, pe de alta parte.

Tn cadrul CPSGCOR se regisesc la acest moment secretarii generali ai unui numar de 1.889 de
comune din Romania, ceea ce constituie peste 70% din numarul total de titulari pe post existenti.

Unul dintre principalele obiective ale Corpului nostru profesional il reprezinta ocrotirea drepturilor,
a intereselor si obiectivelor profesionale ale secretarilor generali ai comunelor din Romania,
garanti ai legalitatii actelor administrative emise sau adoptate la nivelul administratiei publice locale.

Asa cum am convenit la data de 7 aprilie 2022, Tn cadrul videoconferingei organizate prin amabilitatea
dumneavoastra cu presedingii filialelor judegene ale Corpului nostru profesional, va supun atentiei
situatia profesionala a secretarului general al comunei Ciocarlia, judetul Constanta, doamna Florentina-
Tincuta HANU, ale carei drepturi profesionale sunt incilcate flagrant in perioada de dupa alegerile
locale din septembrie 2020 si care a fost supusa in aceasta perioada unei harguiri constante, orientate spre
Tndepartarea cu orice pret din functia publica specifica de conducere de secretar general.

Va informez asupra faptului ca astazi a fost ultima zi de activitate a colegei noastre, in urma unei
dispozitii a primarului emisa exact la implinirea a 24 de ani de activitate a acesteia in functia de
secretar / secretar general al comunei Ciocarlia.

Va rog sa dispuneti in regim de urgenta un control la nivelul primariei comunei Ciocérlia, cu privire
la respectarea reglementarilor legale in domeniul funcriei publice, la respectarea aplicarii normelor de
conduita in relagia primarului cu funcrionarii publici din cadrul aparatului de specialitate, in general, si
n relatia cu secretarul general, Tn special, la respectarea procedurilor privind evaluarea funcgionarului
public, precum si cu privire la actele administrative emise impotriva acestora, cu afectarea drepturilor
legale ale functionarului public.

Solicitam aceste verificari in temeiul atribugiilor specifice ale Agentyiei, prevazute la art. 401 alin. (1)
literele e) si I) din Codul administrativ.

Totodata, in baza verificarii solicitate, orientate cu precadere spre modalitatea in care s-a provocat
eliberarea doamnei secretar general din functia publica, pe motiv de incompetenta profesionala, in urma
Tntocmirii unui raport de evaluare pentru anul 2021, raport orientat in mod evident si tendentios spre acest
scop, va solicit sa exercitati dreptul de tutela administrativa detinut de catre Agentie in temeiul art.
3 alin. (2) si (3) din Legea contenciosului administrativ nr. 554 din 2 decembrie 2004.
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Concret, va rugam sa inigiagi acgiunea in contencios administrativ impotriva Dispozigiei primarului
comunei Ciocarlia nr. 74/04.04.2022, in vederea anularii acesteia si repunerii functionarului public in
drepturi, motivat de nerespectarea pe fond a legislatiei privind functia publica, precum si a drepturilor
implicite ale functionarului public, pe parcursul evaluarii performantelor profesionale pentru 2021.

Mai mentionez faptul ca pe rolul Tribunalului Constanta se afla, in stadiu de améanare a pronuntarii (cu
termen 5 mai 2022) un alt litigiu absolut similar, dosarul nr. 4679/118/2021, avand ca obiect Dispozitia
primarului comunei Ciocarlia nr. 69/19.04.2021 prin care s-a dispus cu un an in urma, prin acelasi
mecanism, eliberarea din functia publica a doamnei secretar general, dispozitie suspendata de catre
instanta, pana la judecarea definitiva a fondului.

Apreciem ca situatia de la comuna Ciocarlia este una de natura a fi supuse unei verificari atente, intrucat
Tntruneste toate elementele unui abuz de putere inadmisibil, orientat spre eliberarea din functie, cu
orice pret, a secretarului general al comunei, de catre primarul nou instalat in functie dupa ultimele
alegeri locale.

Tn vederea documentarii prealabile, mai aprofundate, asupra spetei prezentate mai sus, pand la data de 9
mai 2022 poate fi descarcat un pachet consistent de documente, de la urmatorul link destinat transferului
de documente de mari dimensiuni:

Tn acest context, domnule Presedinte, reiterez solicitarea constanta a Corpului profesional, indreptata spre
nevoia de a se modifica de urgenga actualul sistem de evaluare a secretarilor generali ai UAT, intrucat
componenta exclusiv politica a acestuia, corelata cu prevederile art. 519 alin. (1) litera e) din Codul
administrativ (eliberarea din funcgia publica la primul calificativ nesatisfacdator) constituie un sistem de
tip biela-manivela mortal pentru functionarul public, atunci cdnd o majoritate politica nou instalata la
nivelul autoritatilor locale decide Tnlaturarea unui secretar general considerat indezirabil, intrucét a lucrat
n conditii bune cu o fosta majoritate politica care a pierdut alegerile.

Este imposibil de acceptat modalitatea prin care un secretar general cu 24 de ani de experienta in spate
poate fi evaluat otova, cu note de 1 si 2 pe linie, de catre primarul nou instalat plus doi consilieri locali
de asemenea nou alesi, pentru o perioada de doar doui luni de dupa alegeri (noiembrie-decembrie
2020) cu consecinta acordarii unui calificativ nesatisfacator si a eliberarii din functia publica.

Aceasta vulnerabilitate a sistemului de evaluare si a celui de eliberare din funcgie pe baza unei singure
evaluari nesatisfacatoare trebuie sa ne trezeasca ingrijorarea deopotriva, si noua ca victime potentiale, dar
si Agentiei, care are rolul de a monitoriza impactul prectic al reglementarilor legale in domeniul functiei
publice si de a propune de Tndata ministerului de resort corectarea acestora, daca nu au efectul constant.

CPSGCOR a naintat propunerea sa de procedura de evaluare a secretarului general, este gata sa participe
de indata la orice dezbatere aprofundata asupra acesteia si sa raspunda la orice solicitare Tn acest sens.

Cu deosebiti consideratie,
PRESEDINTEALE CPSGCoR,
Dan CARLAN,

SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI TARCAU, JUDETUL NEAMT
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