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Cu privire la memoriul dumneavoastra cu privire la salarizarea asistentilor sociali din
sistemul de sanatate, va comunicdm urmatoarele:

Incepéand cu luna iulie 2017, salarizarea personalului bugetar se face potrivit Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Potrivit art.38 alin.(1) din legea cadru prevederile legi se aplicd etapizat incepand cu
data de 1 iulie 2017. Astfel la art.38 alin.(4) este prevazut ca, in pericada 2019 - 2022
se va acorda anual o crestere a salariilor de bazi, fiecare crestere reprezentand 1/4 din

diferenta dintre salariul de baza previzut de lege pentru anul 2022 si cel din {una
decembrie 2018.

Cresterea si data de aplicare se stabilesc prin le anuald a bugetului de stat cu

respectarea prevederilor art.6 lit.h), respectiv respectarea principiului sustenabilititii
financiare, in sensul stabilirii nivelului de salarizare pentru personalul bugetar, astfel

incét sa se asigure respectarea plafoanelor cheltuielilor de personal ale bugetului general
consolidat, stabilite in conditiile legii.

Astfel, potrivit Art. | alin.(1) din 0.U.G.nr.130/2021, prin derogare de la prevederile
art.38 alin.(4) §i (4") lit. ¢) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile 5i completirile ulterioare, in anul 2022
incepand cu data de 1 januarie, cuantumul brut al salariilor de bazi de care beneficiaza
personalul platit din fonduri publice se mentine la_acelasi nivel cu cel ce se acorda
pentru luna decembrie 2021 in masura in care personalul ocupa aceeasi funclie si isi
desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

Precizam c&, potrivit ART.] alin.(3) din 0.U.G.nr.130/2021, pentru personalul care
ocupa functiile prevazute in anexa nr. Il "Familia ocupationald de functii bugetare
-Sanatate si asistentd sociala-" la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si
completdrile ulterioare, incepnd cu data de 1 ianuarie 2022 salariile de bazd se
majoreaza cu 1/4 din diferenta dintre salariul de bazi prevazut de Legea-cadru nr.
133/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru anul 2022 si cel din luna
decembrie 2021,

Totodata precizam ca in proiectul de Ordonanta de urgenta cu privire la stabilirea unor
masuri in domeniul salarizarii personalului platit din fonduri publice se prevede ca pentru
tot personalul platit din fonduri publice, incepdnd cu luna august se majorazi
cuantumului brut al salariilor de baza cu % din diferenta dintre salariul de baza prevazut
de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru anul 2022
si cel din luna decembrie 2021.
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Precizam ca, responsabilitatea stabilirii 5i acordarii drepturilor de natura salariala,
respectiv a sporurilor revine ordonatorului de credite care, potrivit art. 3 alin. (1) si
alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, asigura gestiunea sistemului de salarizare a
personalului din institutiile si autoritatile publice si are obligatia de a stabili salariile de
baza, in conditiile legii, astfel incat sa se incadreze in sumele aprobate cu aceastd
destinatie in bugetul propriu.

Cu deosebita consideratie,

Madalin-Cristian VASILCOIU
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